
Het leiderschapsprogramma is bedoeld voor medewerkers
van bedrijven uit de Gemeente Raalte bedrijven in de

leeftijd 25-35 jaar, die de capaciteit en ambitie hebben om
(op termijn) een leidinggevende functie te gaan vervullen. 

Het programma omvat een 6-tal modules die door
werknemer worden gevolgd, samen met de andere

deelnemers aan het programma. Hierdoor wordt binnen het
programma een netwerk gecreëerd van gelijkgestemde,
jonge professionals die actief bezig zijn met persoonlijke

ontwikkeling. Het type bedrijf waar medewerker voor
werkt, is daardoor van ondergeschikt belang. 

De modules worden omlijst door inspirerende gastdocenten
en bevatten thema’s als Persoonlijk leiderschap, team- en
organisatieontwikkeling, veranderingen en transities. Voor

werkgevers een mooi middel om een talentvolle
medewerker (laagdrempelig) te helpen in zijn/haar

ontwikkeling én om deze medewerkers te binden & boeien. 
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Belangrijkste details

Investering: EUR 2.490,- per deelnemer

Maximaal 12 deelnemers per editie

Maximaal 1 deelnemer per bedrijf

Deelnemer wordt door werkgever gekwalificeerd als

‘high potential’

Leeftijd tussen 25-35 jaar

Werkzaam bij een bedrijf binnen de gemeente Raalte

Opleidingsniveau MBO/HBO/WO

Start jaarlijks in september

Lidmaatschap van een ondernemersvereniging is géén

vereiste

Aanmelden
Aanmelden via: info@raaltegeeftruimte.nl
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Van onderstaande bedrijven heeft een medewerker (naar
volle tevredenheid) deelgenomen:

Azerty
Bajo Bouw & IJzerwerken
Multilight
Salland Reclame
Gemeente Raalte
Elders Metaal
Uitzendbureau Salland
Tegmento
Mint Interieur
Hotel Inn Salland
Reko Raalte
Uw Onderhoudspartner 
JRV Products
Zoaterdag
Nijhof Installatietechniek
Bouwbedrijf BKH
Kruiper Tweewielers
Loohuis Installatietechnieken
Zaal Restaurant Reimink
Overweg Olie
Fix Recruitment


